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Schulhausmeister (m/w/d)
fur das Waldschulgebaude

zum 01.03.2023 in Vollzeit (39h)

IHRE AUFGABEN

Verantwortlich fiir Sicherheit, Sauberkeit und Ordnung in den Geb&uden und auf dem Schulgrundstiick:
Bedienung, Uberpriifung und Koordination Wartung der Anlagentechnik (Pumpen, Filter, Hebeanlage, Heizung,

Liftung)

RegelmaRige Uberpriifung der sicherheitstechnischen Einrichtungen
Eigenstandige Verbrauchsmaterialiiberwachung und Bestellung der Produkte zur Aufrechterhaltung des

Betriebs und Lagerhaltung
Uberwachung des Reinigungspersonals, insbesondere Anleitung des Personals hinsichtlich Reinigungs- und

Desinfektionsvorschriften und Dritter
Allgemeine Aufgaben, wie SchlieRdienst, Winterdienst (Gehwege und Pausenhof), Kehrdienst, Pflege der

Gebaude und Grundstiicke, Griinanlagenpflege im AuRenbereich

Vor- und Nachbereiten der Sport- und Kulturhalle sowie Schulaula fiir Veranstaltungen der Schulgemeinde
sowie offentliche Veranstaltungen, u.v.m.

WAS WIR BIETEN

PASST DAS?

- Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich oder vergleichbare Qualifikation

- Es besteht die Méglichkeit, die vorhandene Schulhausmeisterwohnung zu beziehen

- Hohe Motivation und handwerkliches Geschick

- Sie sind gewohnt selbststandig und eigenverantwortlich nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu arbeiten
- Gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

- PKW-Fhrerschein

- :€ - Vermdgenswirksame Leistungen
U - Gewahrung einer Zusatzversorgung
e J - Betriebliche Altersvorsorge
(/ - Tarifliche Verglitung (nach TV3D VKA)
- Jobrad

- -Kinderbetreuung
Q Q - Krisenmanagement (EAP)
i - Pflegelotse

- Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
- Authentische Unternehmenskultur
- Kostenlose Parkplatze

- Vergiinstigungen bei teilnehmenden lokalen
Fitnesscentern

- Freier Eintritt in das gemeindliche Schwimmbad und den
Weilsee

- Betriebliches Gesundheitsmanagement (Employee
Assistance Program EAP, Unterstitzung bei der Arztwahl
oder Zweitmeinung)

WER WIR SIND

Karlstein am Main ist eine lebensnahe, moderne Gemeinde zwischen Main
und Spessart - am Rande des Rhein-Main-Gebiets. Unsere Gemeinde ist
ein Wohnort mit einer umfangreichen Infrastruktur fir Jung und Alt und
bietet allen Blrgern ein hohe Lebensqualitat. Die Gemeinde Karlstein
wertschatzt Vielfalt. Wir begriiRen alle Bewerbungen — unabhéngig

von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Identitat.

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen bevorzugt
per Mail bis zum 19.01.2023  an: Bewerbung@karlstein.de.

Oder per Post an:

Gemeinde Karlstein a.Main, Am Oberborn 1, 63791 Karlstein a.Main.
(Bewerbungen, die per Post eingehen, werden nach Abschluss
des Verfahrens vernichtet.)

IHR ANSPRECHPARTNER
Name Peter Bilz

Telefon 0173 588 56 95

E-Mail p bilz@karlstein.de
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	Ansprechpartner Name: Peter Bilz
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	Jobtitel: Schulhausmeister (m/w/d)
	Jobtitel 2: für das Waldschulgebäude
	Angabe Zeit: zum 01.03.2023 in Vollzeit (39h) 
	Aufgabenbeschreibung: Verantwortlich für Sicherheit, Sauberkeit und Ordnung in den Gebäuden und auf dem Schulgrundstück:
Bedienung, Überprüfung und Koordination Wartung der Anlagentechnik (Pumpen, Filter, Hebeanlage, Heizung, Lüftung)
Regelmäßige Überprüfung der sicherheitstechnischen Einrichtungen
Eigenständige Verbrauchsmaterialüberwachung und Bestellung der Produkte zur Aufrechterhaltung des Betriebs und Lagerhaltung 
Überwachung des Reinigungspersonals, insbesondere Anleitung des Personals hinsichtlich Reinigungs- und Desinfektionsvorschriften und Dritter
Allgemeine Aufgaben, wie Schließdienst, Winterdienst (Gehwege und Pausenhof), Kehrdienst, Pflege der Gebäude und Grundstücke, Grünanlagenpflege im Außenbereich
Vor- und Nachbereiten der Sport- und Kulturhalle sowie Schulaula für Veranstaltungen der Schulgemeinde 
sowie öffentliche Veranstaltungen, u.v.m.
	Anforderungsprofil:  
- Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich oder vergleichbare Qualifikation
- Es besteht die Möglichkeit, die vorhandene Schulhausmeisterwohnung zu beziehen
- Hohe Motivation und handwerkliches Geschick
- Sie sind gewohnt selbstständig und eigenverantwortlich nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu arbeiten
- Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit
- PKW-Führerschein
 
 
	Finanzielle Benefits: - Vermögenswirksame Leistungen
- Gewährung einer Zusatzversorgung 
- Betriebliche Altersvorsorge
- Tarifliche Vergütung (nach TVöD VKA)
- Jobrad
 
	Betriebliche Benefits: - Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
- Authentische Unternehmenskultur
- Kostenlose Parkplätze
	Soziale Benefits: - Kinderbetreuung 
- Krisenmanagement (EAP)
- Pflegelotse
	Gesundheitliche Benefits: - Vergünstigungen bei teilnehmenden lokalen Fitnesscentern
- Freier Eintritt in das gemeindliche Schwimmbad und den Weißsee
- Betriebliches Gesundheitsmanagement (Employee Assistance Program EAP, Unterstützung bei der Arztwahl oder Zweitmeinung)


