
Karlstein am Main ist eine lebensnahe, moderne Gemeinde zwischen Main 
und Spessart - am Rande des Rhein-Main-Gebiets. Unsere Gemeinde ist 
ein Wohnort mit einer umfangreichen Infrastruktur für Jung und Alt und 
bietet allen Bürgern ein hohe Lebensqualität.  Die Gemeinde Karlstein 
wertschätzt Vielfalt. Wir begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig 
von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und 
Identität.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bevorzugt  
per Mail bis zum                        an: Bewerbung@karlstein.de.
Oder per Post an:  
Gemeinde Karlstein a.Main, Am Oberborn 1, 63791 Karlstein a.Main. 
(Bewerbungen, die per Post eingehen, werden nach Abschluss 
 des Verfahrens vernichtet.)
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	Bewerbungsschluss: 15.09.2022
	Ansprechpartner Name: Peter Bilz
	Ansprechpartner Telefon: 0173 5885695
	Ansprechpartner E-Mail: p.bilz@karlstein.de
	Jobtitel: Handwerkliche Mitarbeiter*innen
	Jobtitel 2: im gemeindlichen Bauhof
	Angabe Zeit: zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39h) 
	Aufgabenbeschreibung: · Straßenbau, Pflasterarbeiten; Ausbessern von Straßen- und Gehwegschäden· Allgemeine Bauhofarbeiten   (Wartung, Instandsetzung, Pflege, gemeindliche     Dienstleistungen)· Pflege von Parkbänken (Reparatur, Ersatz), Transporttätigkeiten, Unterstützung bei  Vereinstätigkeiten· Grünpflegearbeiten, wie Freischneiden, Mähen und Wässern· Straßenbeschilderung· Bereitschaft für Winterdienst und Einsatz auch außerhalb der Regelarbeitszeit· Flexibler Einsatz in allen sonstigen Tätigkeitsbereichen des Bauhofes
	Anforderungsprofil: · Handwerkliche Ausbildung· Zuverlässiges, selbstständiges Arbeiten im Team· Einsatzbereitschaft, körperliche Belastbarkeit und handwerkliches Geschick· Kenntnisse und Befähigungen für das Bedienen und den Umgang mit Maschinen· Führerschein Klasse BE und CE· Bereitschaft, während des Dienstes, aktiven Feuerwehrdienst bei der FFW Karlstein zu   leisten
	Finanzielle Benefits: · Vermögenswirksame Leistungen· Gewährung einer Zusatzversorgung · Betriebliche Altersvorsorge· Tarifliche Vergütung (nach TVöD VKA)· Jobrad 
	Betriebliche Benefits: · Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten· Authentische Unternehmenskultur· Kostenlose Parkplätze
	Soziale Benefits: · Kinderbetreuung· Krisenmanagement (EAP) · Pflegelotse
	Gesundheitliche Benefits: · Vergünstigungen bei den teilnehmenden lokalen   Fitnesscentern· Freien Eintritt in das gemeindliche Schwimmbad und den   Weißsee· Betriebliches Gesundheitsmanagement (EAP, Unterstützung   bei der Arztwahl oder Zweitdiagnose)


